










załącznik nr 2
informacje dotyczące Przychodni i Budynku Administracji
1. Zakres obowiązków Wykonawcy
2. Zakres czynności personelu sprzątającego w obiektach Lecznictwa Ambulatoryjnego
3. Zasady utrzymania czystości w poradniach
4. Zestawienie  sprzątanych powierzchni 
5. Odbiór i kontrola wykonanych usług
Wszystkie czynności wykonywane będą zgodnie z poniższymi zapisami 
oraz procedurami obowiązującymi na terenie 
Centrum Zdrowia w Mikołowie Sp. z o.o.
Zakres obowiązków Wykonawcy:

1. Wykonawca zapewnia nadzór nad swoimi pracownikami - sprzątaczkami. Pracownicy są zobowiązani do przestrzegania obowiązujących na terenie szpitala przepisów w szczególności przepisów sanitarno - epidemiologicznych, regulaminów, przepisów BHP i p/poż., instrukcji wewnętrznych, procedur, systemu zarządzania jakością i standardów akredytacyjnych
2. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia szkoleń w terminie do  miesiąca od daty podpisania umowy w zakresie: 
a)
Utrzymania czystości pomieszczeń  placówki ochrony zdrowia

b)
Mycia i dezynfekcji pomieszczeń  placówki ochrony zdrowia

c)
Procedur obowiązujących w zakładzie

d)
Źródeł i dróg szerzenia się zakażeń zakładowych

e)
Sposobów zapobiegania zakażeniom zakładowym

f)
Procedur postępowania z materiałem zakaźnym

g)
Mycia i dezynfekcji rąk jako podstawowej czynności zapobiegającej rozprzestrzenianiu się zakażeń zakładowych

h)
Higieny i ochrony osobistej personelu (zakaz palenia tytoniu)

i) Szkolenia bhp, ogólnego i stanowiskowego
Harmonogram szkoleń wraz z tematyką Wykonawca przedłoży do akceptacji Specjaliście ds. Epidemiologii w terminie 7 dni od daty podpisania umowy. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wglądu w dokumenty potwierdzające odbyte szkolenia np. listy przeszkolonych osób, potwierdzone podpisem.  
Przed dopuszczeniem pracownika do pracy oraz na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia  zaświadczeń o odbytych przez pracowników szkoleniach w w/w zakresie oraz:

a)
aktualnych książeczek zdrowia do celów sanitarno - epidemiologicznych

b)
aktualnych szczepień (w szczególności przeciwko WZW typu B)

c)
zaświadczeń lekarskich z badań przeprowadzonych do celów sanitarno – 
epidemiologicznych – dla pracowników mających kontakt z żywnością 

Pracownik przed dopuszczeniem do pracy musi odbyć SZKOLENIE STANOWISKOWE przeprowadzone przez uprawnione osoby ze strony Zamawiającego oraz zaznajomiony z topografią i obowiązującymi przepisami prawa na terenie szpitala. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli dokumentów potwierdzających odbyte szkolenia (określone w pkt. 2) oraz kontroli ważności badań i książeczek zdrowia. Ze strony Zamawiającego do kontroli jest upoważniona: Przełożona Pielęgniarek i Położnych, Specjalista ds. Epidemiologii i Kierownik Administracji   

3. Wykonawca  zapewnia swoim pracownikom:

· jednolitą odzież ochronną i obuwie ochronne oraz właściwe pranie odzieży ochronnej,

· środki ochronny osobistej w wystarczającej ilości (fartuch ochronny, rękawice ochronne i gospodarcze, czepki ochronne, okulary, kalosze),

· indywidualne identyfikatory z logotypem firmy,

· postępowanie po ekspozycji zawodowej na krew i inny potencjalnie zakaźny materiał .

4. Osoba bezpośrednio nadzorująca personel sprzątający brygadzistka/brygadzista (dotyczy szpitala i wszystkich przychodni) musi być do dyspozycji Zamawiającego przez 8 godzin, we wszystkie dni robocze – (pełny etat).
Osoba ta będzie prowadzić bezpośredni nadzór nad pracownikami, planować cykl pracy, prowadzić kontrole wykonywanych prac, odpowiadać za jakość świadczonej pracy oraz organizować cykliczne spotkania szkoleniowo- organizacyjne podległego personelu z omówieniem i oceną pracy na danym stanowisku  w  celu wyeliminowania błędów. 

Musi wykazać się w szczególności znajomością i umiejętnościami: 

· zasad zarządzania zasobami ludzkimi, posiadać umiejętność kierowania zespołem, planowania pracy
· zasad zarządzania zmianą
· zagrożeń epidemiologicznych
· zasad poruszania się po szpitalu ( stosowania środków ochrony osobistej),
· wiedzą z zakresu technologii sprzątania, oddziaływania środków myjących i dezynfekujących na powierzchnie
· dużą kulturą osobistą i taktem, musi posiadać umiejętności rozwiązywania problemów, odpowiedzialna i operatywna,
5. Każdorazowa zmiana na stanowisku osoby odpowiedzialnej za personel sprzątający będzie 
zgłoszona Zamawiającemu najpóźniej w pierwszym dniu pełnienia przez niego funkcji
6.   Wykonawca zapewnia w cenie usługi:

· środki myjące i konserwujące niezbędne do realizacji usługi, które muszą spełniać wszystkie określone przepisami prawa wymogi w zakresie dopuszczenia do obrotu i  stosowania, posiadać karty charakterystyki produktu, ulotki i czytelne etykiety z opisem zastosowania i spektrum działania. 

· preparaty dezynfekcyjne, niezbędne do realizacji usługi, które muszą spełniać wymogi ustawy z dnia 9 października 2015r o produktach biobójczych (Dz.U.2018.2231 t.j.) i wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych, dopuszczone do obrotu i stosowania, posiadające wpis do Rejestru Produktów Leczniczych, Wyrobów Medycznych i Produktów Biobójczych, posiadające karty charakterystyki produktu, ulotki i czytelne etykiety z opisem zastosowania i spektrum działania. Preparaty do dezynfekcji muszą być dostosowane do poszczególnych obszarów w zależności od przeznaczenia oraz skażenia powierzchni. Mają być użyte zgodnie z zasadami i zaleceniami producenta, muszą spełniać normy europejskie dotyczące chemicznych środków dezynfekcyjnych i antyseptycznych) 

Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia po podpisaniu umowy w/w kart charakterystyki preparatu w formie papierowej i elektronicznej

· preparaty do mycia i konserwacji podłóg o właściwościach antypoślizgowych

· profesjonalny sprzęt porządkowy w wystarczającej ilości oraz liczbę mopów i ściereczek dostosowaną do liczby pomieszczeń i rodzaju sprzątanych powierzchni

· utrzymanie w należytym stanie ścierek i mopów przewidzianych do realizacji usługi, (Zamawiający w terminie do 7 dni od podpisania umowy wymaga przedstawienia kopi umowy na usługę prania bądź oświadczenia o posiadaniu własnej pralni, w której prane są ścierki i mopy. Nie ma możliwości zamontowania pralki na terenie Zamawiającego. 

· pranie odzieży ochronnej swoich pracowników, zapewnienie środków ochrony osobistej – rękawice  jednorazowe

· worki na odpady w kolorach niebieskim, czerwonym i zielonym (ilości podane w załączniku nr 1 str. 6)

· pokrycie kosztów badań mikrobiologicznych w przypadku dodatniego wyniku. Zamawiający zastrzega sobie prawo do pobierania próbek z miejsc sprzątanych co najmniej 1 x na pół roku. Pokrycie koszów doczyszczania pomieszczeń do prawidłowego stanu sanitarno - epidemiologicznego

· pokrycie kosztów mandatów nakładanych przez Sanepid lub inne jednostki kontrolujące, dotyczących stanu czystości sprzątanych obiektów Zamawiającego. Pokrycie koszów doczyszczania pomieszczeń do prawidłowego stanu sanitarno - epidemiologicznego

· demontaż kloszy i źródeł światła (w szczególności świetlówek) w oprawach oświetleniowych do mycia (przeprowadza osoba posiadająca wymagane prawem uprawnienia) – Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli uprawnień

Uwaga! usługa nie dotyczy dostarczania papieru toaletowego, ręczników papierowych i mydła w płynie dla pacjentów i personelu Zamawiającego oraz mydła antybakteryjnego dla personelu Zamawiającego
7.   Wykonawca przy zmianie środków myjących i dezynfekcyjnych  jest zobowiązany 

każdorazowo uzyskać pisemna akceptację Specjalisty ds. Epidemiologii przed wprowadzeniem środka do użycia na terenie lecznictwa ambulatoryjnego

8. Wykonawca zobowiązuje się w terminie do  7 dni od daty podpisania umowy do    

       przedłożenia  Zamawiającemu  Dezynfektariusza, który będzie  zawierał:
-  minimum po jednym preparacie z grupy preparatów dezynfekcyjnych i grupy preparatów myjących adekwatnie do miejsca przeznaczenia i rodzaju powierzchni, oraz: nazwę preparatu, przeznaczenie, spektrum działania, stężenie procentowe roztworu  użytkowego, sposób sporządzenia jednego litra roztworu roboczego, sposób używania preparatu. W trakcie realizacji umowy możliwa jest zmiana na środki dezynfekcyjne równoważne co do przeznaczenia preparatu, czasu, sposobu i spektrum działania. 
- procedury zawierające opis postępowania w przypadku skażonego miejsca-obszaru ludzkim materiałem  biologicznym, opis  postępowania w przypadku ekspozycji zawodowej pracownika, instrukcja / algorytm  przygotowywania roztworów roboczych i inne mające zastosowanie w wykonywaniu usługi utrzymania czystości w placówkach medycznych
- program wykonania usługi zawierający wzory kart pracy, opis kontroli jakości i sposób dokumentowania kontroli przez pracowników nadzoru wykonawcy z uwzględnieniem miesięcznego czasookresu kontroli   
9. Pracownicy Wykonawcy są zobowiązani do potwierdzania wykonania mycia i dezynfekcji

     pomieszczeń, zgodnie z dokumentami przedstawionymi w ofercie w zakresie koncepcji kontroli 
jakości 

10 . Wykonawca jest zobowiązany do współpracy z Przełożoną Pielęgniarek i Położnych, Specjalistą  

    ds. Epidemiologii, Kierownikiem Administracji w zakresie organizacji prac objętych

     zamówieniem

11.Pracownicy Wykonawcy są zobowiązani do niezwłocznego przekazywania do Działu Administracji informacji o zauważonych awariach i innych niezwyczajnych zdarzeniach  

    mających miejsce na terenie sprzątanych przychodni 

12. Pracowników firmy sprzątającej obowiązuje tajemnica zawodowa.
13. Pracownikom Wykonawcy nie wolno udzielać żadnych informacji stanowiących tajemnicę służbową Zamawiającego – w szczególności dotyczących pacjentów
ZAKRES CZYNNOŚCI PERSONELU SPRZĄTAJĄCEGO

W OBIEKTACH LECZNICTWA OTWARTEGO

ZAKRES  CZYNNOŚCI  SPRZĄTACZKI
Do obowiązków sprzątaczki należy:

1. utrzymywanie w czystości podłóg,  lamperii i kafelek,  
2. utrzymywanie w czystości sprzętów będących na wyposażeniu obiektów lecznictwa otwartego: mebli, biurek, krzeseł, parapetów, drzwi, lamp oświetleniowych i lamp bakteriobójczych,  sprzętu elektronicznego                                                              
3. mycie i dezynfekcja sprzętów i urządzeń medycznych znajdujących się na wyposażeniu danego pomieszczenia, 
4. utrzymywanie w czystości urządzeń sanitarno - higienicznych
5. mycie okien, żaluzji

6. mycie kratek wentylacyjnych i anemostatów

7. mycie lodówek (po wcześniejszym uzgodnieniu z personelem) 

8. prawidłowa gospodarka odpadami: opróżnianie koszy na śmieci, wynoszenie posegregowanych odpadów w miejsca ich składowania, właściwe oznakowanie odpadów medycznych zgodnie                 z procedurą Zamawiającego, w przypadku odpadów medycznych składowanie w lodówce, odczytanie temperatury i wpis do rejestru, wkładanie nowych worków do koszy zgodnie z typem odpadów  (właściwy kolor worka).
Przełożona Pielęgniarek i Położnych, Specjalista ds. Epidemiologii  lub Kierownik Administracji może wydać pracownikowi Wykonawcy polecenie wykonania  doraźnych czynności porządkowych.  Pracownik Wykonawcy nie może odmówić wykonania czynności objętych umową
Wszystkie czynności należy przeprowadzać zgodnie z obowiązującym planem higieny, każda czynności winna być potwierdzona poprzez złożenie podpisu 

ZAKRES CZYNNOŚCI  OSOBY SPRZĄTAJĄCEJ TEREN
Utrzymywanie porządku i czystości na podległym terenie w tym między innymi
1. koszenie i wywóz trawy (trawę należy kosić co 14-21 dni w zależności od wzrostu, po uzgodnieniu terminu z Kierownikiem Administracji)
2. grabienie i wywóz liści

3. utrzymanie czystości na trawnikach i uprzątnięcie śmieci z terenu należącego do przychodni do wskazanych przez Zamawiającego kubłów znajdujących się na tym terenie

4. utrzymywanie w należytym porządku chodników i krawężników

5. odśnieżanie ciągów komunikacyjnych
6. posypywanie piaskiem, solą (piasek i sól Wykonawcy) zewnętrznych dróg komunikacyjnych
7. opróżnianie koszy znajdujących się przy chodnikach

8. utrzymywanie czystości na śmietniku  miejsca składowania odpadów komunalnych
9. przycinanie krzaków i wywóz gałęzi

Przełożona Pielęgniarek i Położnych, Specjalista ds. Epidemiologii lub Kierownik Administracji może wydać pracownikowi Wykonawcy polecenie wykonania  doraźnych czynności porządkowych.  Pracownik Wykonawcy nie może odmówić wykonania czynności objętych umową
Wszystkie czynności należy przeprowadzać zgodnie z obowiązującym planem, każda czynności winna być potwierdzona poprzez złożenie podpisu 
   ZASADY UTRZYMANIA CZYSTOŚCI W PORADNIACH 
I ADMINISTRACJI
Sprzątanie odbywa się od poniedziałku do piątku
1. Wielospecjalistyczna Przychodnia w Mikołowie przy ul. Okrzei 31


OTWIERANIE PRZYCHODNI (po stronie Wykonawcy) o godzinie 6:45 rano

· Dopuszczalne godziny sprzątania przychodni - po 18.00 i przed 7.00 
· W okresie jesienno - zimowym (od października do marca ) należy przewidzieć dodatkowe sprzątanie ciągów komunikacyjnych o pow. ok. 237m2 o godzinie 11.00 w terminie i częstotliwością uzgodnionym z Zamawiającym

2. Przychodnia Wielospecjalistyczna Filia Nr 2 – Mokre, ul. Wojska Polskiego 34

· Dopuszczalne godziny sprzątania przychodni 4 x w tygodniu po 15.30 i                     1 x w tygodniu po 18.00
3. Przychodnia Wielospecjalistyczna Filia Nr 3 - Paniowy, ul. Przelotowa 70

· Dopuszczalne godziny sprzątania przychodni  po 18.00 lub do 8.00
4. Przychodnia Wielospecjalistyczna Filia Nr 4 - Kamionka, ul. Katowicka 91

· Dopuszczalne godziny sprzątania przychodni 4 x w tygodniu po 15.30 i                     1 x w tygodniu po 18.00
5. Budynek Szpitala w Mikołowie, ul. Waryńskiego 2 -pomieszczenia lecznictwa ambulatoryjnego  - poradnie, pracownie, Ośrodek Profilaktyki Zawodowej  

· Dopuszczalne godziny sprzątania po 18.00
· W okresie jesienno - zimowym (od października do marca ) należy przewidzieć dodatkowe  sprzątanie ciągów komunikacyjnych o godzinie 11.00 w terminie i częstotliwością uzgodnionym  z Zamawiającym

6. Budynek administracji w Mikołowie, ul. Waryńskiego 2

· Parter, Piętro I i II - Dopuszczalne godziny sprzątania od poniedziałku do piątku po godzinie 15.05 za wyjątkiem Działu Polityki Kadrowej i Szkoleń pomiędzy godziną 14.45 a 15.05  
UWAGA!! Zamawiający zastrzega sobie zmianę  zalecanych godzin sprzątania przychodni. Informacja o zmianie zostanie przekazana co najmniej tydzień przed jej wprowadzeniem.
Zestawienie sprzątanych powierzchni 
1. Przychodnia Wielospecjalistyczna w Mikołowie przy ul. Okrzei 31
· powierzchnia wewnętrzna - 
1 100 m2

· teren przyległy - 1 736m2 z czego pow. utwardzona770m2 i pow. zielona 966m2

· ilość okien plastikowych – 70

· rolety i żaluzje typu screen – ok. 100m2

· ilość zabiegówek – 6 w tym punkt poboru krwi

· 16 WC, 2 łazienki – płytki 380m2

2. Przychodnia  Wielospecjalistyczna Filia Nr 2 - Mokre ul. Wojska Polskiego 34
· powierzchnia wewnętrzna – 118,12m2

· przyległy teren - 827m2 z czego pow. utwardzona327m2 i pow. zielona 500m2

· ilość okien plastikowych – 12

· ilość zabiegówek – 2

· 2 WC – płytki 48m2

3. Przychodnia Wielospecjalistyczna Filia Nr 3 – Paniowy ul. Przelotowa 70
· powierzchnia  wewnętrzna – 230,40m2 

· przyległy teren - 1 721m2 z czego pow. utwardzona486m2 i pow. zielona 1235m2

· ilość okien plastikowych – 25

· rolety i żaluzje typu screen – ok. 50m2

· ilość zabiegówek – 2

· 3 WC – płytki 85m2

4. Przychodnia Wielospecjalistyczna Filia Nr 4 - Kamionka ul. Katowicka 91
· powierzchnia wewnętrzna – 86,10m2

· ilość okien plastikowych – 6

· rolety i żaluzje typu screen – ok. 10m2

· ilość zabiegówek – 2

· 2 WC - płytki 52 m2

W przypadku Przychodni Wielospecjalistycznych w Kamionce i Mokrym pod hasłem zabiegówka mieści się także gabinet stomatologiczny

7. Przychodnia Wielospecjalistyczna Filia Nr 1 - Poradnie specjalistyczne, Mikołów 
przy ul. Waryńskiego 2 – ŁĄCZNIE.
W poradniach specjalistycznych - rolety i żaluzje typu screen – ok. 50m2

Poradnia dla Kobiet, Poradnia Chirurgiczna, Poradnia Ortopedyczna - PARTER
1. powierzchnia  wewnętrzna - 156 m2

2. ilość okien plastikowych - 17

3. ilość zabiegówek - 4

Poradnia Neurologiczna, Medycyna pracy
· powierzchnia  wewnętrzna - 102 m2

· ilość okien plastikowych - 8
PSYCHE - MED 
· powierzchnia  wewnętrzna - 66,30 m2

· ilość okien plastikowych – 7

Pracownia Endoskopii
· powierzchnia  wewnętrzna - 48 m2

· ilość okien plastikowych - 4

· ilość zabiegówek – 1

Ogółem w w/w Poradniach Specjalistycznych jest 7 WC i 2 łazienki – płytki 250m2

Ciągi komunikacyjne (rejestracja, klatka schodowa , pokój socjalny, pomieszczenie Informatyka, winda - 1 szt.) 

· powierzchnia  wewnętrzna - 318 m2

· ilość okien plastikowych - 15

8. Budynek Administracji
Klatka schodowa – powierzchnia15m2, 4 okna z tego 1 dachowe

Parter

1. powierzchnia  wewnętrzna - 170 m2

2. ilość okien plastikowych – 16 okien plastikowych

3. 3 toalety

I Piętro

4. powierzchnia  wewnętrzna - 170 m2

5. ilość okien plastikowych – 13 okien plastikowych

6. 1 toaleta

II Piętro

7. powierzchnia  wewnętrzna - 65 m2

8. ilość okien plastikowych – 4 okna plastikowe dachowe i 1 okno nieotwieralne świetlik

9. 1 toaleta

ODBIÓR I KONTROLA WYKONANYCH USŁUG
1. W terminie do 7 dni od daty podpisania umowy Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do zatwierdzenia harmonogram wykonywania usług porządkowych  zgodny z wytycznymi podanymi w dokumentacji przetargowej.
2. Personel Wykonawcy (salowa, sprzątaczka)  ma obowiązek udokumentować  każdorazowo wykonanie przez siebie czynności podpisem, odpowiednio w Kartach czynności bieżącej kontroli lub w Kartach czynności okresowej kontroli. Karty czynności bieżącej kontroli są do wglądu i sprawdzenia przez Zamawiającego, natomiast dokumentowanie wykonania czynności okresowych w Kartach czynności okresowej kontroli muszą być potwierdzone przez Pielęgniarkę Oddziałową, Kierownika Komórki organizacyjnej lub personel danej komórki organizacyjnej.  

3. Bieżącą kontrolę jakości wykonywanych usług przeprowadza Pielęgniarka oddziałowa, Kierownik komórki organizacyjnej lub personel komórki organizacyjnej.
4. W wybranych przez siebie terminach,  stan czystości w pomieszczeniach tj. jakości wykonywanej usługi oraz zgodności z procedurami i wymaganiami określonymi w SIWZ, sprawdzi Specjalista ds. Epidemiologii i/lub inny upoważniony przedstawiciel Zamawiającego w obecności osoby bezpośrednio nadzorującej personel sprzątający ze strony Wykonawcy

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości podczas kontroli, o których mowa w pkt.3 lub pkt. 4 uprawniony pracownik Zamawiającego, o którym mowa wyżej niezwłocznie sporządzi protokół zakwestionowania jakości wykonywanej usługi i naliczy określoną wysokość punktów karnych – uwzględniając treść załącznika do niniejszej umowy (Kwalifikacja niezgodności). Podpisany przez obie strony protokół zostanie przekazany  upoważnionemu przedstawicielowi Wykonawcy, a w przypadku odmowy podpisania protokołu przez przedstawiciela Wykonawcy, zostanie on podpisany jednostronnie przez Zamawiającego i przekazany upoważnionemu przedstawicielowi Wykonawcy.

6. Kary umowne naliczone zostaną za nie wykonanie bądź nienależyte wykonanie przedmiotu umowy i przyznaniu co najmniej 5 punktów karnych w danym miesiącu

7. Zgodnie z oświadczeniem złożonym w formularzu ofertowym Wykonawca usunie niezgodności w określonym czasie od otrzymania protokołu zakwestionowania jakości usługi

8. W przypadku braku usunięcia nieprawidłowości w czasie, o którym mowa wyżej Zamawiający naliczy karę umowną.
	
	WYKAZ CZYNNOŚCI SPRZĄTAJĄCYCH DLA LECZNICTW AMBULATORYJNEGO
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	lp.
	czynność
	częstotliwość

	1.
	mycie i dezynfekcja posadzki  
	1 x dziennie plus wg potrzeb

	2.
	mycie i dezynfekcja węzła sanitarnego
	1 x dziennie

	3.
	mycie mebli, sprzętu i urządzeń medycznych, sprzętu komputerowego,  parapetów, powierzchni przeszklonych - szyby rejestracyjne
	1 x dziennie

	4.
	dezynfekcja mebli , sprzętu medycznego, klawiatur komputerów,  parapetów
	1 x na tydzień 

	5.
	mycie kaloryferów
	1 x na miesiąc 

	6.
	opróżnianie,  mycie i dezynfekcja koszy na śmieci 
	wg potrzeby nie rzadziej niż 1 x dziennie 

	7.
	mycie i dezynfekcja lamperii i kafelek
	1 x na tydzień 

	8.
	mycie okien
	1 x na kwartał

	9.
	mycie żaluzji
	1 x na pół roku

	10.
	mycie drzwi 
	1 x na tydzień 

	11.
	mycie lamp oświetleniowych
	1 x na kwartał

	12.
	mycie lamp bakteriobójczych 
	1 x dziennie

	13.
	mycie i dezynfekcja promienników 
	1 x 2 tygodnie

	14.
	mycie lodówek
	1 x na miesiąc 

	15.
	mycie  kratek wentylacyjnych                   
	1x na miesiąc

	16.
	mycie  anemostatów                                  

	1x na kwartał

	
	


	
	WYKAZ CZYNNOŚCI SPRZĄTAJĄCYCH DLA ADMINISTRACJI
	
	

	lp.
	czynność
	częstotliwość

	1.
	mycie posadzek  
	1 x dziennie plus wg potrzeb

	2.
	mycie i dezynfekcja węzła sanitarnego
	1 x dziennie

	3.
	mycie mebli , sprzętu komputerowego,  aparatów telefonicznych, parapetów 
	1 x dziennie

	4.
	mycie kaloryferów
	1 x na miesiąc 

	5.
	opróżnianie,  mycie koszy, dodatkowo dezynfekcja koszy na śmieci w WC
	1 x dziennie 

	6.
	mycie i dezynfekcja kafelek w WC
	1 x na tydzień 

	7.
	mycie okien 
	1 x na kwartał

	8.
	mycie żaluzji
	1 x na pół roku

	9.
	mycie drzwi 
	1 x na miesiąc 

	10.
	mycie lamp
	1 x na kwartał

	11.
	mycie lodówek
	1 x na miesiąc 

	12.
	mycie kratek wentylacyjnych                   
	1x na miesiąc
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